
 
 

I Melbo IL er det to funksjoner som særlig ivaretar oppfølging av klubbens trenere: 
trenerveileder og trenerkoordinator. 
 
Rollebeskrivelser for trenerveileder 

• Trenerveilederens ansvarsområde er utdanning og kursing av klubbens trenere. Dette 
innebærer å kartlegge kompetanse og å bidra til at alle trenere har nødvendig 
utdanning. 

• Trenerveileder skal bidra til at sportsplanen legges til grunn for klubbens sportslige 
aktiviteter. 

• Generelt følge opp alle trenerne i klubben og være trenerens trener. 
 
 
Rollebeskrivelser for trenerkoordinator 

• Trenerkoordinatorens ansvarsområde er å lede trenerforumet. 
• Planlegge og innkalle til møtene, sette opp en årsplan med 3 møter strategisk plassert i 

forhold til fotballåret. 
• Ta ansvar for at trenerforumene blir gjennomført iht. sportsplan 
• Sy sammen timeplanene for alle lagenes treningstider før sesongstart - og ved 

overgangen til utesesong.  
• Være administrator for trenerforumets FB-side.  
• Kartlegge hvilke trenere som slutter eller kommer nye inn i klubben. Sørge for at 

nyankomne blir tatt inn i trenerforumet. 

 

Det er viktig at trenerveileder og trenerkoordinator har en god dialog seg imellom, og at de 
begge samarbeider tett med styret. Alle skal gjøre sitt beste for at klubbens aktiviteter skjer 
iht. sportsplanen og klubbens ønske om å ha flest mulig lengst mulig med. 

 

 

 

 

 

 


